Приложение № 1
к Приказу №        от 18.07.2022 г.
ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете по координации работы общественных формирований
Южно-Уральской торгово-промышленной палаты

I. Общие положения

1.1.
Настоящее Положение определяет порядок деятельности Совета по координации работы общественных формирований (далее Совет) Союза «Южно-Уральская торгово-промышленная палата» (далее – ЮУТПП).

1.2.
Совет является постоянно действующим органом, обеспечивающим и регулирующим деятельность общественных формирований ЮУТПП.
1.3.
Совет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на общественных началах.

1.4.
В своей деятельности Совет руководствуется Законом Российской Федерации «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации, Уставом ЮУТПП, решениями Конференции, Правления, Совета ЮУТПП, а также настоящим Положением.

II. Цели, задачи и функции
2.1.
Совет создан в целях координации деятельности общественных формирований ЮУТПП, разработки и реализации планов их работы.

2.2.
Основными задачами Совета являются:
· формирование основных целей и приоритетных направлений деятельности действующих и вновь создаваемых общественных формирований ЮУТПП;
· укрепление и развитие взаимодействия между общественными формированиями ЮУТПП по определению форм и методов их работы;
· разработка предложения по совершенствованию и внедрению новых направлений работы общественных формирований ЮУТПП.
2.3.
Совет выполняет следующие функции:

· рассмотрение и корректировка  ежеквартальных и ежегодных планов деятельности общественных формирований ЮУТПП (по представлению председателями общественных формирований ЮУТПП);
· утверждение ежеквартальных и ежегодных отчетов по реализации основных направлений деятельности общественных формирований ЮУТПП (по представлению председателями общественных формирований ЮУТПП);
· осуществление взаимодействия общественных формирований ЮУТПП с органами государственной власти всех уровней, руководящими органами, комитетами и комиссиями ТПП РФ, руководящими органами, службами, подразделениями и действительными членами ЮУТПП;
· оказание содействия в организации встреч деловых кругов, отраслевых и межотраслевых совещаний, «круглых столов», курсов, семинаров и иных мероприятий;
· внесение предложений о необходимости создания новых и упразднении существующих общественных формирований ЮУТПП;
· осуществление контроля за выполнением принятых решений.
III. Состав Совета
3.1.
Состав Совета формируется из председателей общественных формирований ЮУТПП и  руководящего состава ЮУТПП (по согласованию) и утверждается приказом Президента ЮУТПП. 

3.2.
Председателем Совета является президент ЮУТПП.

3.3.
Председатель Совета организует и направляет работу Совета, определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях, дает поручения членам Совета.

3.4.
Заместитель председателя назначается Председателем Совета, обеспечивает организацию работы Совета и исполняет обязанности председателя в его отсутствие.

3.5.
По предложениям членов Совета могут быть внесены изменения в его состав.

3.6.
Совет привлекает заинтересованных специалистов, не являющихся членами Совета, для участия в его заседаниях.

3.7.
Ответственный секретарь Совета назначается из числа сотрудников аппарата ЮУТПП. Секретарь Совета обобщает поступившие предложения членов Совета, принимает участие в обсуждениях и в подготовке документов аналитического и рекомендательного характера, доводит до сведения членов Совета необходимую и полезную информацию, обеспечивает созыв заседаний Совета, ведение и оформление протоколов заседаний, проверку исполнения решений, принятых на его заседаниях, организует рассылку материалов Совета его членам и заинтересованным организациям.
IV. Организация работы Совета.

4.1.
Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с задачами и функциями, изложенными в разделе II настоящего Положения.

4.2.
Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
4.3.
Заседания Совета считаются полномочными при наличии более половины его членов.

4.4.
Решения по выносимым на рассмотрение Совета вопросам принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих его членов.

4.5.
Решения, принимаемые Советом, носят рекомендательный характер для членов общественных формирований и действительных членов ЮУТПП и могут вноситься для рассмотрения на заседаниях Правления и Совета ЮУТПП.
4.6.
Совет имеет право запрашивать от действительных членов, структурных подразделений и общественных формирований ЮУТПП информацию, необходимую для своей работы.

4.7.
Заседания Совета протоколируются. Протокол подписывается Председателем Совета, а в его отсутствие – заместителем председателя  и ответственным секретарем.

4.8.
Техническое обеспечение работы Совета осуществляется ЮУТПП.

V. Финансирование деятельности Комитета

5.1.
Совет осуществляет свою деятельность за счет средств ЮУТПП, с привлечением средств из дополнительных источников, предусмотренных законодательством. 
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